
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 
oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio  (*) Tabella 12  - Anno 2012

COMUNE DI MAZZE'                                            Ente   000592

Codice

Voci di spesa

M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

Numero di 
Mensilita' (**) Stipendio

R.I.A. / Progr. Tredicesima
Mensilita'

Arretrati
Anni

Precedenti
TOTALE

Recuperi per
Assenze,

Ritardi, ecc.

Arretrati
Anno

Corrente
Economica di 

Anzianita'
 qualifica/posiz.economica/profilo

Segretario A                                                          0D0102
Segretario B                                                          0D0103 12,00 39.979 4.966 44.945
Segretario C                                                          0D0485
Segretario Generale CCIAA                                   0D0104
Direttore Generale                                                 0D0097
Dirigente fuori D.O. art.110 c.2 TUEL                    0D0098
Alte Spec.fuori D.O. art.110 c.2 TUEL                   0D0095
Dirigente a tempo indeterminato                            0D0164
Dirigente a tempo determinato                               0D0165
Alte Spec. in D.O. art.110 c.1 TUEL                      0D0195
Posiz.econ. D6 - profili accesso D3                       0D6A00
Posiz.econ. D6 - profilo accesso D1                      0D6000
Posiz.econ. D5 profili accesso D3                         052486
Posiz.econ. D5 profili accesso D1                         052487
Posiz.econ. D4 profili accesso D3                         051488 30,00 63.445 138 7.268 70.851
Posiz.econ. D4 profili accesso D1                         051489
Posizione economica di accesso D3                     058000
Posizione economica D3                                       050000
Posizione economica D2                                       049000
Posizione economica di accesso D1                     057000
Posizione economica C5                                       046000
Posizione economica C4                                       045000 12,00 21.120 1.773 22.893
Posizione economica C3                                       043000
Posizione economica C2                                       042000 15,00 24.897 2.080 64 26.913
Posizione economica di accesso C1                     056000
Posiz.econ. B7 - profilo accesso B3                      0B7A00
Posiz.econ. B7 - profilo accesso B1                      0B7000
Posiz.econ. B6 profili accesso B3                          038490
Posiz.econ. B6 profili accesso B1                          038491
Posiz.econ. B5 profili accesso B3                          037492 56,00 87.774 1.740 7.521 186 96.849
Posiz.econ. B5 profili accesso B1                          037493
Posiz.econ. B4 profili accesso B3                          036494 12,00 18.497 1.558 20.055
Posiz.econ. B4 profili accesso B1                          036495
Posizione economica di accesso B3                      055000
Posizione economica B3                                        034000
Posizione economica B2                                        032000
Posizione economica di accesso B1                      054000
Posizione economica A5                                        0A5000
Posizione economica A4                                        028000
Posizione economica A3                                        027000
Posizione economica A2                                        025000
Posizione economica di accesso A1                      053000
Contrattisti (a)                                                      000061
Collaboratore a t.d. art.90 TUEL (b)                       000096

TOTALE 137,00 255.712 1.878 25.166 0 0 250 282.506

Data

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")  
(b) cfr. "istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.: tipografico, chimico, edile, metalmeccanico, portierato, ecc.)

(**) il numero delle mensilita' va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")  
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