
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 
oneri annui per indennita' e compensi accessori corrisposti al personale in servizio  (*)  -  parte 1Tabella 13  - Anno 2012

COMUNE DI MAZZE'                                            Ente   000592

Codice

I143 I207 I212 S604 S615 S630

Retribuzione
di

Indennita' di
Vigilanza Scolastico

Compensi
Oneri Rischi Specifiche

Compensi
Produttivita' SEGUE

Personale

e Disagi

Fondo

Responsab.
I125

Indennita' di
Comparto

I222

Voci di spesa
Indennita' di

Vacanza
contrattuale

I422

Retribuzione

Risultato
al Segr.Com.
Dir. Generale

S710

Comp. Agg. Incentivi
Progettazione
ex l. Merloni

S720
Posizione

di
Diritti Rogito-
Segreteria-

Ind. Scavalco
S740

Onorari
Avvocati

S750

qualifica/posiz.economica/profilo
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Indennita' Indennita' di
Staff /

Collaboraz.
S190

A.42 c.5 ter
DLgs 151/01

I424

Personale
Comandato
Distaccato

S761
Segretario A                                          0D0102
Segretario B                                          0D0103 7.235242 15.412
Segretario C                                          0D0485
Segretario Generale CCIAA                  0D0104
Direttore Generale                                 0D0097
Dirigente fuori D.O. art.110 c.2 TUEL   0D0098
Alte Spec.fuori D.O. art.110 c.2 TUEL  0D0095
Dirigente a tempo indeterminato           0D0164
Dirigente a tempo determinato              0D0165
Alte Spec. in D.O. art.110 c.1 TUEL      0D0195
Posiz.econ. D6 - profili accesso D3       0D6A00
Posiz.econ. D6 - profilo accesso D1     0D6000
Posiz.econ. D5 profili accesso D3         052486
Posiz.econ. D5 profili accesso D1         052487
Posiz.econ. D4 profili accesso D3         051488 6.2731.55723.160476
Posiz.econ. D4 profili accesso D1         051489
Posizione economica di accesso D3     058000
Posizione economica D3                       050000
Posizione economica D2                       049000
Posizione economica di accesso D1     057000
Posizione economica C5                       046000
Posizione economica C4                       045000 996550158
Posizione economica C3                       043000
Posizione economica C2                       042000 1.120687187
Posizione economica di accesso C1     056000
Posiz.econ. B7 - profilo accesso B3      0B7A00
Posiz.econ. B7 - profilo accesso B1      0B7000
Posiz.econ. B6 profili accesso B3         038490
Posiz.econ. B6 profili accesso B1         038491
Posiz.econ. B5 profili accesso B3         037492 8.6522.197659
Posiz.econ. B5 profili accesso B1         037493
Posiz.econ. B4 profili accesso B3         036494 603472139
Posiz.econ. B4 profili accesso B1         036495
Posizione economica di accesso B3     055000
Posizione economica B3                       034000
Posizione economica B2                       032000
Posizione economica di accesso B1     054000
Posizione economica A5                       0A5000
Posizione economica A4                       028000
Posizione economica A3                       027000
Posizione economica A2                       025000
Posizione economica di accesso A1     053000
Contrattisti (a)                                        000061
Collaboratore a t.d. art.90 TUEL (b)      000096

TOTALE 17.644005.463030.395001.861 0 0 15.412 00 0 0

Data 27/05/13

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.: tipografico, chimico, edile, metalmeccanico, portierato, ecc.)
(b) cfr. "istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")  
Elaborato da ALMA - Servizi Enti Pubblici - Villanova Mondovì  (CN)  -  tel. 0174/599711  -  e-mail  posta@alma-spa.it


